LIGHTELEC — GROSSISTE EN
MATERIEL ELECTRIQUE ET
ECLAIRAGE.

VOTRE PROFIL :

- Bachelier a orientation
technique (électricité) ou
expérience équivalente,

- Bonne connaissance des
technigues de vente,

- Vous aimez le travail en
équipe et le travail
diversifié.

- Connaissance PRATIQUE
du matériel électrique,

- POUR MALMEDY LA
CONNAISSANCE DE
L'ALLEMAND EST UN ATOUT.

CONTACT

JOBS@LIGHTELEC.EU
0471711484

DELEGUES
COMMERCIAUX

Matériel électrique (H/F)
MALMEDY ET
PROVINCE DU LUXEMBOURG

MISSION PRINCIPALE

Vous visitez les clients existants pour les fidéliser et les faire croitre
par votre écoute, vos conseils et votre relationnel. Vous
prospectez de nouveaux clients. Sur votre marché, vous étes
aussi une image et un point de repére de Lightelec.

VOS ACTIVITES

e Vous vendez et conseillez les clients en leur apportant
une expertise technique sur le terrain.

e Vous orientez les clients : devis, offre, nouveaux produits.

e Vous visitez régulierement vos clients existants et leur
proposez de nouvelles solutions innovantes.

e Vous développez votre portefeuille clients : prospections,
parficipation aux foires professionnelles, ...

e Vous assurez une veille concurrentielle (promotions,
nouvelles implantations, ...).

e Vous contribuez au choix des produits & mettre en stock.

e Vousreprésentez la société lors d’'événements organisés
par les fournisseurs.

VOTRE PARCOURS ET VOTRE FORMATION

Votre parcours démontre un intérét pour la technique et
la vente. Vous étes aussi orienté « service clients ». Vous
savez vous adapter au profil de vos clients et si possible
vous étes issus de la région dans laquelle vous opérez.

NOTRE OFFRE

¢ Une mentalité de start-up : un réle clé dans une
entreprise familiale en évolution, ou votre énergie et
votre enthousiasme seront ressentis et appréciés.

e Soutien : vous recevrez une solide formation produits et
un soutien commercial. Un back-office commercial sur
lequel vous pouvez compter pour I'élaboration des devis
et l'assistance technique.


mailto:JOBS@LIGHTELEC.EU

Développement de carriére : un poste stimulant et
polyvalent sur un marché en croissance, avec des
possibilités de développement personnel.

Salaire compétitif : un salaire conforme a votre profil et a
votre expérience, complété par des avantages
extralégaux attrayants.



